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FIŞA  DE EVALUARE A CADRULUI DIDACTIC  

DIN PARTEA ŞEFULUI DE DEPARTAMENT 

 

Numele şi prenumele 
1. Cadrul didactic evaluat                  

 

Evaluarea prin puncte a 

calităŃii activităŃii1
 

Nr. 

crt 
Criteriul de evaluare 

5 4 3 2 1 

1 
EvaluaŃi activităŃile desfăşurate, conform fişei de autoevaluare,  

folosind urmatorul cod 

5 – peste 50 puncte; 4 – intre 25…50 ; 

3 – 10…15 puncte  2 – 5…10 puncte;   

1 – mai puŃin de 5 puncte 

1.1 Activităti didactice      
1.2 Activităti de cercetare stiintifică      
1.3 ActivităŃi în catedră  şi în comunitatea academică      
2 EvaluaŃi comportamental professional  folosind următorul cod 

2.1 Capacitatea de integrare în colectiv 
Retras / implicat :   1, 2 sau 3  puncte / 4 sau 5 puncte       
Interiorizat / comunicativ: 1, 2 sau 3  puncte /4 sau 5 puncte      

2.2. Atitudinea fata de colegi 
 Ignorant, arogant / Modest : 1, 2 sau 3  puncte/4 sau 5 puncte      

2.3 Capacitatea de lucru in echipa 

 Individualist / Cooperant : 1, 2 sau 3  puncte /4 sau 5 puncte      

2.4 Operativitate si eficienta in rezolvarea sarcinilor 
 Ineficient / operativ, eficient: 1, 2 sau 3  puncte /4 sau 5 puncte      

n5 n4 n3 n2 n1 Număr de calificative de acelaşi nivel 
     

Punctajul rezultat 2      
CALIFICATIVUL  ACORDAT

3
  

 

  
Semnături;     Cadru didactic evaluat  ……...………………………...,  

 
 Director Departament: ……...………………………..., 

Data …………………….    
 
 
 

                                                                                                                                                       Întocmit,   
 

                                                        
1
 Se marchează cu „X” calificativul ales; 

2
 Pentru calculul punctajului se utilizează relaŃ ia: 

8

nn2n3n4n5
P 12345 +⋅+⋅+⋅+⋅

=  

3 Calificativele se acordă dupa urmatoarea echivalenŃă cu punctajul realizat: 
între 5,0....4,0  puncte:   calificativul FOARTE BINE; 
între 3,99...2,5 puncte:  calificativul BINE; 
între 2,49...1,25 puncte:  calificativul  SATISFĂCATOR; 
mai puŃin de 1,25 puncte: calificativul: NESATISFĂCĂTOR  
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FIŞA DE EVALUARE COLEGIALĂ  

Cadrul didactic evaluat: …………………………………………………….. 

Cadrul didactic evaluator: …………………………………………………..  

 Vă rugăm să apreciaŃi aspectele de mai jos privind cadrul didactic evaluat cu unul dintre 
calificativele: FB – Foarte Bine; B – Bine; S – Satisfăcător; N -Nesatisfăcător  

Aspecte evaluate:  

1) Disponibilitatea în relaŃiile cu colegii 
  � FB  � B � S � N 
 
2) Disponibilitatea în relaŃiile cu studenŃii 

  � FB � B � S � N 
 

3) Capacitatea de lucru în echipă 
  � FB � B � S � N 
 

4) Preocuparea pentru propria dezvoltare profesională 
  � FB � B � S � N 
 

5) Implicarea în activitatea de cercetare. 
  � FB � B � S � N 
 

6) Implicarea în organizarea de activităŃi extradidactice cu studenŃii. 
  � FB � B � S � N 
 

7) Preocuparea pentru dezvoltarea de materiale didactice (cursuri, culegeri, îndrumare de 
laborator, slide-uri, etc.). 
  � FB � B � S � N 
 

8) Preocuparea pentru actualizarea şi dezvoltarea lucrărilor de laborator. 
  � FB � B � S � N 
 

9) Implicarea în activitatea administrativ-organizatorică a departamentului/facultăŃii/universităŃii. 
  � FB � B � S � N 
 

10) Implicare în dezvoltarea instituŃională (atragere de fonduri, dotări, etc.). 
� FB � B � S � N 
 

Apreciere globală: � FB � B � S � N  
 

Data: ..............................   Evaluator,  

................................ 
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CHESTIONAR DE EVALUARE A CADRULUI DIDACTIC DE CĂTRE STUDENłI 

 
Cadrul didactic evaluat: ................................................................................................ 
Anul universitar ……………………………................................................ 
 
 
1. Cum apreciaŃi calitatea informaŃiilor oferite în cadrul cursurilor predate de cadrul didactic 
evaluat? 

Foarte slabă Slabă Medie Bună Foarte bună 
     
 
2. Cum apreciaŃi nivelul de competenŃă profesională al cadrului didactic evaluat? 

Foarte slab Slab Mediu Bun Foarte bun 
     
 
3. Cum apreciaŃi abilităŃile pedagogice ale cadrului didactic evaluat? 

Foarte slabe Slabe Medii Bune Foarte bune 
     
 
4. Cum apreciaŃi îmbinarea teorie-practică în transmiterea informaŃiilor de către cadrul didactic 
evaluat? 

Foarte slabă Slabă Medie Bună Foarte bună 
     
 
5. Cum apreciaŃi calitatea relaŃiilor interumane specifice relaŃiei student – cadru didactic în cazul 
cadrului didactic evaluat? 

Foarte slabă Slabă Medie Bună Foarte bună 
     
 
6. Cît de mult stimulează şi apreciază creativitatea studenŃilor cadrul didactic evaluat? 

Sub 30% (31-50)% (51-70)% (71-90)% Peste 90% 
     
 
7. În cazul cadrului didactic evaluat evaluarea studenŃilor este obiectivă, bazată pe performanŃă? 

Sub 30% (31-50)% (51-70)% (71-90)% Peste 90% 
     
 
8. Cadrul didactic evaluat acceptă abordări nonconformiste în prezentarea de către studenŃi a 
tematicii studiate, aferentă disciplinei predate? 

Sub 30% (31-50)% (51-70)% (71-90)% Peste 90% 
     
 
9. Cadrul didactic evaluat angrenează studenŃii în rezolvarea unor probleme noi, de graniŃă, în cazul 
disciplinei predate, respectiv a unor probleme noi interdisciplinare ridicate de cercetările ştiinŃifice 
ale catedrei din care face parte? 

Sub 30% (31-50)% (51-70)% (71-90)% Peste 90% 
     
 
10. Cum apreciaŃi claritatea în exprimare a cadrului didactic evaluat? 

Foarte slabă Slabă Medie Bună Foarte bună 
     
 


